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Secretarfa General Técnica

INSTRUCCIONES DE LA SECRETARIA GENERAL TECNICA DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION, UNIVERSIDADES, CULTURA Y DEPORTES, PARA LA ADQUISICION
DEL VESTUARIO DEL PERSONAL LABORAL NO DOCENTE.

La Ley 7/2020, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Canarias para 2021 establece en la Disposicidon Adicional Décima Cuarta
que “la asignacioén y reposicion de vestuario y otras prendas de utilizacion obligatoria
se realizara con sujecion a los criterios acordados por la Comision Negociadora del Il
Convenio Colectivo del personal laboral de la Comunidad Auténoma de Canarias, en
las reuniones celebradas el 21 y 23 de noviembre de 2011. La contratacion de dichas
prendas estara centralizada en las secretarias generales técnicas u o6rganos de
contratacion asimilados, salvo en la Consejeria de Educacion, Universidades, Cultura
y Deportes, para el personal de los centros educativos, y en la Consejeria de
Administraciones Publicas, para el personal de seguridad y emergencias. El importe
de la ropa de trabajo del personal destinado en centros educativos podra destinarse a
los centros para su reparto”.

En cumplimiento de la citada normativa, se comunica que la Secretaria General
Técnica de la Consejeria de Educacion, Universidades, Cultura y Deportes
procedera a librar los fondos necesarios a los centros educativos para la
adquisicion de la ropa de trabajo del personal laboral no docente que le
corresponda, con un periodo de amortizacion de la misma de dos afios.

En virtud de lo anterior y de conformidad con las atribuciones conferidas por el articulo 15
del Decreto 212/1991, de 11 de septiembre, de Organizacion de los Departamentos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias, y el articulo 12 del Decreto
7/2021, de 18 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de la
Consejeria de Educacion, Universidades, Cultura y Deportes, se dictan las presentes

INSTRUCCIONES

Primera.- La Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacion,
Universidades, Cultura y Deportes librara los fondos necesarios a los centros
educativos de la Comunidad Auténoma de Canarias en atencién a las distintas
categorias del personal laboral no docente que tengan derecho a la ropa de trabajo. Las
cuantias fijadas para cada categoria laboral se relacionan en el Anexo | de las presentes
instrucciones.
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Segunda.- La gestiéon de todo el procedimiento se realizara a través de la herramienta informatica
“Vestuario PND, Vestuario Personal No Docente”, a la que se accede desde el Portal de Docentes y
Centros, en el escritorio del Centro, subapartado “Gestiones de Personal”’, cuyo manual de uso se
contiene en el Anexo lll de las presentes instrucciones. En dicha herramienta se registraran las
entregas que se realicen para la adquisicion de vestuario al personal no docente destinado en el
centro de acuerdo a su categoria y la cuantia asignada al mismo.

Tercera.- El personal laboral no docente con derecho a percibir la cuantia asignada en cada caso
para la adquisicion de ropa de trabajo, sera aquel que se encuentre desempeiiando de forma
efectiva su puesto de trabajo.

Cuarta.- En el caso de personal no docente que trabaje en varios centros, la gestion de todo el
procedimiento de vestuario (comunicacion de vestuario a adquirir, entrega del dinero, custodia de
documentos, justificacion, etc) serd competencia del centro primero que figure en el contrato y que
sera el que reciba el libramiento de fondos. La herramienta informatica informara de esta situacion al
intentar realizar la entrega en cualquier centro que no sea el correspondiente.

Quinta.- Aquellas incidencias que no puedan resolverse deberan ser comunicadas por la
Direccion del centro a la Secretaria General Técnica, mediante la opcién de la herramienta
denominada “Asistencia”.

Sexta.- La Direccion de cada centro educativo comunicara a su personal laboral la cantidad
asignada segun la categoria correspondiente, informandole del vestuario que debe adquirir en
cada caso de acuerdo con las caracteristicas minimas que se recogen en el Anexo Il.

Asimismo, como condicion previa a la entrega de la cantidad que corresponda a cada persona,
ésta debera traer consigo la factura pro forma a nombre del centro educativo y en la que
debera figurar: nombre del trabajador/trabajadora, las prendas a adquirir con detalle de la
cantidad, caracteristicas y precio unitario, asi como el precio total, que en ningun caso podra
exceder del asignado a ese/a trabajador/trabajadora. La ropa de trabajo podra ser adquirida en
cualquier establecimiento especializado al efecto.

Séptima.- Una vez que el/la trabajador/trabajadora haga entrega de la factura pro forma a la
Direccion del centro educativo, éste debera verificar que las prendas a adquirir se ajustan a lo
establecido en el Anexo I, con especial atencién al cumplimiento de la normativa relativa a los
equipos de proteccion individual (EPI’s). Posteriormente, hara entrega al trabajador/trabajadora de
la cuantia correspondiente a su categoria para la adquisicion del vestuario contenido en la factura
pro forma previamente presentada. El centro educativo, en funcion de las circunstancias, podra
decidir el método de pago mas apropiado en favor de la persona trabajadora, ya sea en efectivo o
mediante cheque nominativo a favor de la/s empresas/s donde vaya a adquirir el vestuario. En
todo caso, la persona trabajadora debera firmar el recibi en el momento de la entrega de la
cantidad correspondiente segun el modelo que facilita la propia herramienta informatica, una vez
se introduzca cantidad y fecha de entrega. Firmado el recibi, el/la trabajador/trabajadora tendra la
obligacion de adquirir el vestuario reflejado en la factura pro forma.

Octava.- Una vez efectuada la compra de vestuario por el/la trabajador/trabajadora, debera
comparecer en la Direccion del centro educativo y hacer entrega de la correspondiente factura o
facturas en su caso, que deben cumplir todos los requisitos contenidos en el articulo 6 del capitulo
Il del Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el
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que se regulan las obligaciones de facturacion (CIF de la empresa, domicilio, fecha de expedicién,
n.° de factura, datos del centro educativo a cuyo nombre se expide, codigo del centro, nombre del
centro y direccién postal, detalle de las prendas a adquirir, etc).

El/la trabajador/trabajadora podra realizar una compra por importe superior al asignado (por
ejemplo en caso de preferencia de una calidad superior), siempre y cuando dicho vestuario se
ajuste a las caracteristicas minimas establecidas en el Anexo Il. En todo caso, se entendera
unicamente justificada la cantidad asignada a su categoria profesional, asumiendo la propia
persona trabajadora cualquier oto importe que exceda de la misma. En el caso de que la compra
realizada fuera inferior a la cuantia entregada, ellla trabajador/trabajadora debera devolver el
remanente a la direccién del centro educativo.

La Direccion del centro educativo debera encargarse de resolver cualquier tipo de incidencia que
se produzca con respecto a este procedimiento: caracteristicas del vestuario asignado y
comprobacion de su ajuste a los requisitos establecidos, numero de prendas, etc. Se debe
comunicar a los trabajadores y trabajadoras que, en todo caso, las cuantias establecidas son
inamovibles, el vestuario a adquirir debe ser utilizado durante el periodo de dos afos a
partir_de la adquisicion y que, a la firma del recibo de la entrega de la cantidad
correspondiente, se compromete a adquirir el vestuario con las caracteristicas establecidas
y a entregar la factura a la Direccién del centro educativo.

Novena.- La Direccién del centro educativo debera verificar que el importe de la factura emitida
coincida con el importe de la factura pro-forma, debiendo en todo caso custodiar las facturas
originales aportadas por los/las trabajadores/as y resto de documentacion acreditativa de los
pagos realizados (factura pro-forma, recibi, copia de cheque si lo hubiere, etc) para el caso de que
le fueran requeridas en fase de justificacion y/o comprobacion.

Décima.- La justificacion de las cantidades asignadas seguira el procedimiento establecido para
las cuentas justificativas en el capitulo VIII del Decreto 276/1997, de 27 de noviembre, por el que
se regula el procedimiento de gestion econdmica de los centros docentes publicos no
universitarios dependientes de la Consejeria de Educacion, Universidades, Cultura y Deportes.

Décima primera.- El remanente que resulte de los importes librados que no se hallen
efectivamente justificados, quedara a disposicion del centro educativo correspondiente, con la

misma finalidad de compra de vestuario.

Décima segunda.- La ropa de trabajo necesaria para el personal de nueva incorporaciéon que no
pueda sufragarse con el remanente que resulte de los importes librados, sera objeto de un nuevo
libramiento, que se solicitara conforme al procedimiento contenido en la Instruccién Quinta.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO
Manuel Peinado Bosch
P.S El Jefe de Seccion de Asuntos Juridicos Administrativos
(Orden 472/2021, de 03/08/21)

Alfredo Justo Hernandez de la Iglesia
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ANEXO |
CUADRO DE CATEGORIAS

CODL CODS DESCRIPCION PRECIO
1060 1060 Medico 130,00
2025 2025 A.T.S. 120,00
2055 2055 Educador 130,00
2070 2070 Fisioterapeuta 120,00
3105 3105 Encargado Almacen 225,00
3260 3260 Monitor 150,00
4024 4024 Auxiliar de Enfermeria 150,00
4075 4075 Cocinero 240,00
4080 4080 Cocinero | 240,00
4095 4095 Conductor Subalterno 290,00
4107 4107 Auxiliar Educativo 190,00
4147 4147 Mantenimiento-Guarda 350,00
5020 5020 Auxiliar Asistencia 136,00
5025 5025 Auxiliar Cocina 240,00
5090 5090 Auxiliar Servicio Comedor 165,00
5115 5115 Ayudante Cocina 240,00
5175 5175 Conserje 290,00
5190 5190 Despensero 225,00
5210 5210 Jardinero 255,00
5220 5220 Mantenimiento 350,00
5275 5275 Servicio Domestico 136,00
5295 45295 Auxiliar de Servicios Complementarios 165,00
6050 56050 Lavandera 137,00
6060 56060 Limpiadora 136,00
6075 56075 Mozo Servicios 225,00
6100 56100 Ordenanza 290,00
6165 56165 Subalterno 290,00
6180 56180 Vigilante 290,00
6185 56185  \Vigilante Nocturno 290,00
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ANEXO I

CATEGORIAS, CUANTIAS ESTABLECIDAS Y CARACTERISTICAS MINIMAS
DE LA ROPA DE TRABAJO.

Para la redaccion de este anexo se han tenido en cuenta los siguientes documentos:

m Acuerdo alcanzado por la Comision de Ropa de Trabajo en la sesién del dia
28 de noviembre de 2011.

m Informe facultativo sobre recomendacién de equipos de proteccion individual
por categoria profesional para el Personal de Administracion y Servicios de la
Consejeria de Educacion y Universidades realizado por el Servicio de
Prevencion de Riesgos Laborales (n.° de REU 62087 de 8 de octubre de
2018).

El informe del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales establece unas
recomendaciones genéricas de caracter basico por categoria profesional, indicando que
para detallar una lista de equipos de proteccion individual por puesto y tarea se hace
necesario contar con la evaluacién de riesgos de cada uno de los centros educativos y
sus puestos de trabajo, en donde se recoja con exactitud la necesidad de equipos de
proteccion individual y otras medidas preventivas que garanticen la seguridad y salud de
las personas trabajadoras.

En consecuencia, cualquier duda puntual referente a las caracteristicas de los equipos de
proteccién individual que se deben utilizar como consecuencia de la realizacion de
cualquier operacion especifica desempefiada en el puesto de trabajo, debera ser
consultada al Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales de Educacién.

Con caracter general, dentro de la cantidad asignada a cada categoria profesional,
se debera respetar la cantidad y color de las prendas que se detallan, y en todo
caso se incidira en el cumplimiento de las caracteristicas minimas de seguridad de
los equipos de proteccion individual (EPIs), expresados para cada categoria. El
numero de prendas es el recomendable para el periodo de amortizacion de la ropa
de trabajo de 2 afios.

Categoria laboral Cuantia asignada
COCINERO/A Y AYUDANTE DE COCINA 240,00 €

Vestuario
*« 4 PANTALONES de color blanco.
* 4 BLUSONES de color blanco.
* 3 COFIAS de color blanco.
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2 DELANTALES de color blanco.

Equipos de proteccién individual (EPIS).

2 PARES DE CALZADO DE SEGURIDAD conforme a la Norma UNE-EN-ISO
20345:2012, clase |I.

Requisito minimo: Categoria S2.

Recomendable: Categoria S2+ClI (o superior).

*En el caso en el que el personal se encargue de la limpieza con métodos humedos
de limpieza (agua a presion).

1 MANDIL IMPERMEABLE.

1 PAR DE CALZADO DE TRABAJO (TIPO BOTA) conforme a la NORMA UNE-EN-
ISO 20347:2013, clase | categoria O2.

*En tareas que impliquen la manipulacién de basura.

1 PAR DE GUANTES DE PROTECCION CONTRA RIESGOS BIOLOGICOS
conforme a la norma UNE-EN 374:2016, Categoria lll.

*En tareas que impliquen cruzar la via publica para tirar la basura.

1 CHALECO REFLECTANTE conforme a la norma UNE-EN-ISO 20471:2013.

LIMPIADOR/A-AUXILIAR DE ASISTENCIA-SERVICIO
DOMESTICO-COSTURA Y PLANCHA

136,00 €

Vestuario

2 PANTALONES DE LIMPIEZA de color blanco.
1 BLUSON DE LIMPIEZA de color blanco.
1 DELANTAL de color blanco.
1 CHAQUETA (REBECA) de color azul marino.

Equipos de proteccién individual (EPIS)
2 PARES DE CALZADO DE SEGURIDAD conforme a la UNE-EN-ISO 20347:2013.
Requisito minimo: Categoria O1.

Recomendable: Categoria O1+CI (o superior).

*Para tareas de limpieza que impliquen manipulacién de riesgos quimicos:

1 PAR DE GUANTES DE PROTECCION CONTRA RIESGOS QUIMICOS conformes a la
norma UNE EN 1SO 374:2016 Categoria lll.
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1 GAFAS DE PROTECCION LATERAL conformes a la norma UNE-EN-ISO 166:2002
para tareas especificas de limpieza que impliquen manejo de productos de toxicidad alta
(salfuman, lejia, amoniaco...).

*Para tareas de limpieza de banos y aseos, principalmente:

1 PAR GUANTES DE PROTECCION FRENTE A RIESGOS BIOLOGICOS, conforme a la
norma UNE-EN-ISO 374:2016, Categoria lll.

OPERARIO DE LAVANDERIA-LAVANDERO Y LENCERO 137,00 €

Vestuario
2 PANTALONES DE LIMPIEZA de color blanco.
1 BLUSON DE LIMPIEZA de color blanco.
1 DELANTAL de color blanco.
1 CHAQUETA (REBECA) de color azul marino.

Equipos de proteccién individual (EPIS)

2 PARES DE CALZADO DE SEGURIDAD conforme a la UNE-EN-ISO
20345:2012, clase |.

* Requisito minimo: Categoria S2.
* Recomendable: Categoria S2+Cl (o superior).
*Para tareas de limpieza que impliquen manipulacion de riesgos quimicos:

« 1 PAR DE GUANTES DE PROTECCION CONTRA RIESGOS QUIMICOS
conformes a la norma UNE EN ISO 374:2016 Categoria lll.

+ 1 GAFAS DE PROTECCION LATERAL conformes a la norma UNE-EN-ISO
166:2002 para tareas especificas de limpieza que impliquen manejo de productos
de toxicidad alta (salfuman, lejia, amoniaco...).

*Para el personal que esté expuesto a agentes fisicos (ruido) de equipos
generadores de éste, como lavadoras y secadoras entre otros:

+ 1 PAR Proteccién auditiva de Categoria Ill segun norma UNE-EN-352-2:2003

(TAPONES).
AUXILIAR DE SERVICIOS 165,00 €
COMPLEMENTARIOS/AUXILIAR SERVICIO DE
COMEDOR

Vestuario
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* 4 CASACAS con dibujos infantiles con fondo blanco.
+ 4 PANTALON PIJAMA de color blanco.
+ 1 CHAQUETA (REBECA) de color azul marino.
* 2 COFIAS de color blanco.
Equipos de proteccidn individual (EPIS)
* 2 PARES CALZADO DE TRABAJO conforme a la UNE-EN-ISO 20347:2013.
* Requisito minimo: Categoria O1.
* Recomendable: Categoria O1+Cl (o superior).

*En el caso de auxiliares de asistencia que realicen labores de limpieza se les
dotara de:

« 1 PAR DE GUANTES DE PROTECCION CONTRA RIESGOS QUIMICOS
conformes a la norma UNE EN ISO 374:2016 Categoria lll.
« 1 GAFAS DE PROTECCION LATERAL conformes a la norma UNE-EN-ISO

166:2002 para tareas especificas de limpieza que impliquen manejo de productos
de toxicidad alta (salfuman, lejia, amoniaco...).

AUXILIAR EDUCATIVO ‘ 190,00 €

Vestuario

4 CHANDAL de color azul.
« 2 CAMISETAS de color blanco.

Equipos de proteccion individual (EPIS)
2 PARES DE CALZADO DE TRABAJO conforme a la UNE-EN-ISO 20347:2013

* Requisito minimo: Categoria O1.
* Recomendable: Categoria O1+Cl (o superior).

*Si tienen que realizar tareas operaciones de aseo y bano de los/las alumnos/as:
* 1 MANDIL IMPERMEABLE.

* 1 PAR CALZADO DE TRABAJO TIPO BOTA conforme a la norma UNE-EN-ISO
20347:2013 Clase | Categoria O2.

MANTENIMIENTO-MANTENIMIENTO GUARDA 350,00 €

Vestuario

« 2 PANTALONES DE TRABAJO de color azul marino.
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e 2 CAZADORAS de color azul marino.
« 2 CAMISETAS de color azul.
« 1 CINTURON DE HERRAMIENTAS.

Equipos de proteccién individual (EPIS)

« 2 PARES DE CALZADO DE SEGURIDAD, tipo bota, conforme a la norma UNE-
EN-1SO 20345:2012 Clase | Categoria S3.

« 1 PAR DE GUANTES DE PROTECCION CONTRA RIESGOS MECANICOS
conforme a la norma UNE EN 388:2016 Categoria .

+ 1 CASCO DE SEGURIDAD CON BARBUQUEJO segun norma UNE EN
397:2012+A1:2012.

+ 1 GAFAS DE PROTECCION OCULAR categoria Il segun la norma UNE EN

*Para trabajos elementales de alumbrado y trabajos con herramientas y equipos
eléctricos, calzado de seguridad con propiedades dieléctricas (aislantes) que
cumplan con los siguiente requisitos:

* 1 PAR DE CALZADO AISLANTE DE LA ELECTRICIDAD para trabajos en
instalaciones de baja tension que cumpla con la_norma UNE-EN 50321:2000.

*En caso de realizacion de trabajos con productos quimicos:

+ 1 PAR DE GUANTES DE PROTECCION CONTRA RIESGOS QUIMICOS
conformes a la norma UNE EN ISO 374:2016 Categoria lll.

« 1 MASCARILLA de categoria Ill segun norma UNE EN 140:1999, con filtro
especifico sequn norma UNE EN 14387:2004+A1:2008 para vapores organicos,

inorganicos, gases, o vapores acidos , amoniacos y derivados organicos tipo
ABEK.

*En caso de realizar trabajos de fontaneria con aguas sucias, estancadas, acceso a
cuartos de servicio con posible presencia de cucarachas o roedores:

+ 1 PAR DE GUANTES FRENTE A PENETRACION DE AGENTES BIOLOGICOS
POR VIA DERMICA, de categoria lll segiin norma UNE EN ISO 374:2016.

*En caso de trabajos a la intemperie que puedan estar expuestos a condiciones
meteoroldgicas adversas:

« 1 ROPA IMPERMEABLE conforme a norma UNE-EN 343:2004+A1:2008.

JARDINERO 255,00 €

Vestuario
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« 2 PANTALONES DE TRABAJO de color azul marino.
¢ 1 CAZADORA de color azul marino.
« 2 CAMISETAS de color azul marino

Equipos de proteccién individual (EPIS)

e 2 PARES DE CALZADO DE SEGURIDAD conforme a la norma UNE-EN-ISO
20345:2012 Clase | Categoria S3.

« 1 PAR DE GUANTES DE PROTECCION CONTRA RIESGOS MECANICOS
conforme a la norma UNE EN 388:2016 Categoria |l.

*En aquellos casos en los que se realicen tareas de riesgo que requieran inmersion
en entorno mojado o anegado:

+ 1 PAR DE CALZADO DE SEGURIDAD TIPO BOTA conforme a la norma UNE-EN-
ISO 20345:2012 Clase Il Categoria S4.

*En caso de trabajos de poda sencillo en arbustos y setos:

« 1 GAFAS DE PROTECCION OCULAR de categoria Il de montura universal, segun

« 1 CASCO DE SEGURIDAD CON BARBUQUEJO segun Norma EN
397:2012+A1:2012.

*En casos de trabajos con exposicion a productos fitosanitarios:

« 1 PAR DE GUANTES DE PROTECCION CONTRA RIESGOS QUIMICOS
conformes a la norma UNE EN 1SO 374:2016 Categoria lll.

« 1 TRAJE DE PROTECCION de categoria Ill segin norma UNE-EN
14605:2005+A1:2009.

*« 1 MASCARILLA de categoria Ill segun norma UNE EN 140:1999, con filtro

especifico segun norma UNE EN 14387:2004+A1:2008 para vapores organicos,
inorganicos, gases, o vapores acidos , amoniacos y derivados organicos tipo

ABEKS.
+ 1 GAFAS DE PROTECCION OCULAR frente a gotas de liquidos de categoria I,
segun Norma UNE-EN 166:2002.

* 1 PAR DE CALZADO DE BOTAS DE GOMA categoria lll, Clase Il (todo caucho o
polimero), para manipulacion de productos quimicos segun norma UNE-EN 13832-
2:2007.

*Para trabajos a la intemperie que puedan estar expuestos a condiciones
meteoroldgicas adversas:

* 1 ROPA IMPERMEABLE conforme a norma UNE-EN 343:2004+A1:2008.

SUBALTERNO/ORDENANZA/CONSERJE/ 290,00 €
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TELEFONISTA/VIGILANTE/VIGILANTE NOCTURNO

Vestuario
* 4 PANTALONES azul marino.
+ 6 CAMISAS azul claro.
* 5 CALCETINES de color negro (hombres) y 5 MEDIAS (mujer).
+ 2 CINTURONES.
* 2 REBECAS azul marino.
1 PANUELO (mujeres).

Equipos de proteccion individual (EPIS)

+ 2 CALZADO DE SEGURIDAD conforme a la Norma UNE-EN-ISO 20347:2013
Clase | Categoria O1 (en caso de que no se realicen tareas que impliquen
manipulaciéon manual de cargas).

* Requisito minimo: Categoria O1.
* Recomendable: Categoria 01+Cl (o superior).

* En caso de que realicen tareas de manipulacion manual de cargas el calzado de
seguridad a adquirir sera Calzado de trabajo conforme a la norma UNE_EN_ISO
20345:2012, Clase |, Categoria S3.

* Requisito minimo: Categoria O1.
* Recomendable: Categoria O1+Cl (o superior).

+ GUANTES DE PROTECCION CONTRA RIESGOS MECANICOS conforme a la
norma UNE EN 388:2016 Categoria Il

*Para trabajos a la intemperie que puedan estar expuestos a condiciones
meteoroldgicas adversas:

« ROPA IMPERMEABLE conforme a norma UNE-EN 343:2004+A1:2008.

*En el caso del vigilante, especificamente:
e CHALECO REFLECTANTE conforme norma UNE-EN ISO 20471:2013.

DESPENSERO/ALMACENERO/MOZO SERVICIO 0/225,00 €
ALMACEN

Vestuario
« 1 CAZADORA DE TRABAJO de color azul marino.
« 2 CAMISETAS de color azul.
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« 2 PANTALONES DE TRABAJO de color azul marino.
Equipos de proteccién individual (EPIS)

« 2 PARES DE CALZADO DE SEGURIDAD conforme a la Norma UNE-EN-ISO
20345:2012, Clase |I. Categoria S3.

+ GUANTES DE PROTECCION CONTRA RIESGOS MECANICOS conforme a la

norma UNE EN 388:2016 Categoria ll.

*En el caso de que las instalaciones contasen con camaras de congelacion, donde
el/la trabajador/a pudiera acceder de manera puntual, se dispondra de:

« ROPADE ABRIGO O ANORAK que cumpla con la norma UNE-EN 342:2017.
+ GUANTES DE PROTECCION CONTRA EL FRIO, segin Norma UNE-EN 511:

2006 Categoria ll.

EDUCADOR

130,00 €

Vestuario

« 2 CHANDAL de color azul.
« 2 CAMISETAS de color blanco.

Equipos de proteccion individual (EPIS)

« 2 PARES DE CALZADO DE TRABAJO conforme a la norma UNE-EN-ISO

20347:2013 Clase 1.

* Requisito minimo: Categoria O1.

* Recomendable: Categoria O1+ClI (o superior).

MONITOR

150,00 €

Vestuario

e« 2 BATAS de color blanco.
« 2 CHANDAL de color azul.
e 2 CAMISETAS de color blanco.

Equipos de proteccion individual (EPIS)

« 2 PARES DE CALZADO DE TRABAJO conforme a la norma UNE-EN-ISO

20347:2013 Clase |.

* Requisito minimo: Categoria O1.

* Recomendable: Categoria O1+Cl (o superior).
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MEDICO

130,00 €

Vestuario

« 2 PIJAMAS SANITARIOS de color blanco.

« 2 BATAS de color blanco.

Equipos de proteccién individual (EPIS)

« 2 PARES DE CALZADO DE TRABAJO, conforme a la norma UNE-EN-ISO

20347:2013 Clase 1.

* Requisito minimo: Categoria O1.

* Recomendable: Categoria O1+Cl (o superior).

AYUDANTE TECNICO SANITARIO (A.T.S)

120,00 €

Vestuario

« 2 PIJAMAS SANITARIOS de color blanco.

+ 1 CHAQUETA (REBECA) de color azul marino.

Equipos de proteccion individual (EPIS)

e 2 PARES DE CALZADO DE TRABAJO conforme a la norma UNE-EN-ISO

20347:2013 Clase |.

* Requisito minimo: Categoria O1.

* Recomendable: Categoria O1+Cl (o superior).

AUXILIAR DE ENFERMERIA

150,00 €

Vestuario

* 4 PIJAMAS SANITARIOS de color blanco.

1 CHAQUETA (REBECA) de color azul marino.

Equipos de proteccion individual (EPIS)

« 2 PARES DE CALZADO DE TRABAJO conforme a la norma UNE-EN-ISO

20347:2013 Clase |.

* Requisito minimo: Categoria O1.

* Recomendable: Categoria O1+ClI (o superior).
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RECOMENDACIONES GENERICAS

Aunque no hayan sido objeto de inclusion en el anterior listado para ser adquiridos con los
fondos del presente libramiento, se recomienda a los centros educativos poner a
disposicion del personal laboral que realice alguna de las tareas que a continuacion se
detallan los EPIs desechables de uso diario siguientes:

o GUANTES DESECHABLES DE PROTECCION CONTRA RIESGOS
BIOLOGICOS conforme a norma UNE-EN-ISO 374:2016. Estos guantes deben ser
utilizados por el personal que realice las siguientes tareas:

* Tareas que impliquen manipulacién higiénica de alimentos.
* Tareas que impliquen manipulacién de basura.

* Tareas de limpieza de bafios y aseos.

* Tareas que impliquen el aseo del alumnado.

* Tareas sanitarias (médico, ATS, auxiliar de enfermeria...).

¢ MASCARILLA AUTOFILTRANTE <conforme a 1Ila norma UNE-EN
149:2001+A1:2010, nivel de proteccion FFP2:

Estas mascarillas deben ser utilizadas, entre otros, por el personal que se encargue de la
limpieza, tareas de limpieza que impliquen manipulacion de productos quimicos vy
personal sanitario de los centros.

¢ A su vez en aquellos centros que dispongan de instalaciones de cocina, se
recomienda poner a disposicion de las personas trabajadoras una o varias
unidades de los siguientes equipos de proteccion individual:

> GUANTES DE PROTECCION DE MALLA METALICA Categoria II,
segun norma aplicable UNE-EN 1082-1:1997 para operaciones de corte y
uso de utensilios de corte manual, cuando sea preciso.

= MANDIL PROTECTOR conforme a norma UNE-EN ISO 13998:2004
contra cortes y pinchazos.

2 GUANTES DE PROTECCION TERMICA conforme norma UNE-EN
407:2005, categoria lll (Temperatura >100°C).
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¢ En los casos que las instalaciones contasen con camaras de congelacion, donde
los/as trabajadores/as pudieran acceder de forma puntual, se recomienda disponer:

= ROPA DE ABRIGO O ANORAK que cumpla con la norma UNE-EN -ISO

342:2017.

> GUANTES DE PROTECCION CONTRA EL FRIO segun norma UNE-EN

511:2006 categoria ll.
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ANEXO Il

Aplicacion: VestuarioPND

Vestuario del Personal No Docente

Manual de Usuario - Perfil Centro
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1 Introduccién

La aplicacion VestuarioPND (Vestuario del Personal No Docente) da soporte a la gestion de los libramientos
que la Secretaria General Técnica (SGT) realiza a los centros docentes y no docentes con objeto de asignar
las ayudas correspondientes para vestuario del personal no docente.

Las funcionalidades basicas de la aplicacién son:
* Visualizar los libramientos realizados al centro.
* Asignar las cantidades correspondientes al personal no docente que le corresponda.
2 Inicio
La pagina de inicio de la aplicacion muestra a la izquierda un menu con las diferentes opciones que pueden

ser utilizadas.

* Libramientos: Muestra los libramientos realizados por la SGT al centro para vestuarios del personal
no docente.

* Personas con importes asignados: Muestra las personas que han recibido el importe
correspondiente y permite afadir a las personas que les corresponda una asignacion.

* Informes: Espacio para obtener informes de la gestion realizada.

+ Asistencia: Area para solicitar ayuda o plantear cuestiones relacionadas con la gestién.

En la parte central de la pantalla de inicio se muestra informaciéon de las novedades que se vayan
produciendo: nuevos libramientos asignados a los centros con sus respectivos importes, avisos con
autorizaciones o denegaciones de asignaciones (se vera mas adelante), etc.

@ . ) Alertas

& Inicio

i Nuevo libramiento

B Libramientos Nuevo libramiento asignado el dia 1/4/2021 al centro Bl Bl eSS0 5 &80 por una cantidad de 180€.

i2% Personas con imp. asignados
i Nuevo libramiento

B informes Nuevo libramiento asignado el dia 12/2/2021 al centro [§ &% &S Wawme i § i-"-por una cantidad de 175€.

W Asistencia

i Nuevo libramiento
Nuevo libramiento asignado el dia 24/3/2021 al centro 5" &% .58 § 5| por una cantidad de 175€.

1 Nuevo libramiento

Nuevo libramiento asignado el dia 26/3/2021 al centro B F" SN SRS S8 1. N por una cantidad de 175€.

3 Libramientos

Desde esta opcion de menu podremos consultar los libramientos asignados al centro. La informacién que se
muestra para cada libramiento es el importe recibido, la fecha de resolucién y la fecha del libramiento.
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Libramientos recibidos por el centro

Mostrar registros Buscar: I
Libramiento Fecha Libramiento Importe Fecha Resolucion Observaciones test
Libramiento abril 3 01/04/2021 180,00  02/04/2021 Libramiento abril u
Libramiento prueba marzoz021 26/03/2021 175,00 26/03/2021 libramiento de prueba B
Prueba de borrado 24/03/2021 17500  24/03/2021 n
Libramiento Prueba Nueva 18/03/2021 4000,00 18/03/2021 n
SEPTIEMBRE 2012 12/10/2012 780,00 10/09/2012 n
MNOVIEMBRE 2018 09/11/2018 2385,00 09/11/2018 n
MARZO 2015 29/03/2019 165,00 22/03/2019 n
JUNIO 2019 (2) 25/06/2019 175,00  25/06/2019 u
DICIEMBRE 201% 17/12/2019 175,00 17/12/2019 B
DICIEMBRE 2019 17/12/2019 175,00 17/12/2019 m

Mostrando registros del 1 al 10 de un total de 11 registros

Anterior 1 2 Siguiente

3.1 Ver Personal

Accion para ver el personal con importes asignados de ese libramiento.

Libramiento abril 3 01/04/2021 180,00

4 Personas con imp. asignados

02/04/2021

Libramiento abril n

Desde este mantenimiento se pueden mantener y afiadir el personal con importes asignados para la

compra de vestuario.

Para hacer una nueva entrega de importe a un personal del centro se debe pulsar sobre el botén

Anadir Personal.

Personas con importes asignados

Seleccione centro Fecha Desde

Fecha Hasta

© Afiadir Personal
Mostrar[10___ v | registros Buscar:
Importe por Importe Fecha Fecha
Nif Nombre Categoria Categoria Entregado  Entrega Impresion Observaciones  Acciones
n Mantenimiento- 350,00 300,00 23 E m u
da
6060 - Limpiadora 136,00 136,00  24/03/2021 22/04/2021 8]z ]a]
6060 - Limpiadora 136,00 136,00  06/06/2019 07/04/2021 B
6060 - Limpiadora 136,00 35,72 24/05/2019 20/06/2019 B

Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros

Suma Importe EIEZY
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41 Anadir Personal

Accion de asignar importe a un personal no docente.

Afadir registro de Personal Entrega

Mantenimiento de datos de Personal Entrega

centro

© Afiadir Personal e

Categoria

Botén para afiadir B
personal con : Pt ’
importes

Formulario

Ala hora de asignar un importe a personal no docente se puede encontrar con varias situaciones.

Los casos en que no se pueda realizar la entrega se puede deber a los siguientes motivos:

1) Que la persona no se encuentre como personal no docente.

2) Que la persona no se encuentre como personal no docente destinado en el centro.

3) Que la persona haya recibido con anterioridad el importe para vestuario para esa misma categoria dentro
del tiempo definido por la normativa vigente (actualmente dentro de los ultimos 24).

Afadir registro de Personal Entrega

Mantenimiento de datos de Personal Entrega

Centro

NIF/NIE Nombre

Categoria
Fecha Entrega Importe Entregado Importe Maximo

22/04/2021
Observaciones

Error

No se encuentran datos del nif en personal

Error: No se encuentra el NIF del personal no docente.
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Afadir registro de Personal Entrega

Entrega incompatible

* No se ha podida completar la operacién: La persona ha recibido libramiento para la misma categoria en los tiltimo 24 meses en el
centro memmmemsl| = - a fecha 26/03/2021

Existen errores en la valida de datos

Mantenimiento de datos de Personal Entrega

Centro

NIF/NIE Nombre

Categoria
4147 - Mantenimiento-Guarda
Fecha Entrega Importe Entregado Importe Maximo

22/04/2021 300 350.00

Observaciones

Aceptar Cancelar

En el caso del error anterior se podra solicitar autorizacioén para que se le puedan asignar libramientos al
Personal en cuestion. Para solicitar la autorizacién se pulsa sobre “Solicitar Autorizacion”.

Anadir registro de Autorizacion

Mantenimiento de datos de Autorizacion

Centro

i NIF/NIE Nombre |

Categoria
4147 - Mantenimiento-Guarda

Asunto/Observaciones

En el campo Asunto/Observaciones se puede indicar el motivo por el que se solicita autorizacion para la
persona. Al pulsar en Aceptar llegara la solicitud a Servicios Centrales que se encargaran de Aceptar o
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Rechazar la solicitud de Autorizacion. Tanto si se Acepta como si se Rechaza la solicitud, aparecera aviso
en forma de alerta de esa situacion en la pagina de inicio, tal como se vio en el apartado 2.

Una vez el registro se haya completado correctamente sin errores la acciéon de Afadir Personal se vera la
siguiente pantalla:

Resultado del mantenimiento de Personal Entrega

Mantenimiento de datos de Personal Entrega

e Mendair

Feuhie Coteega [ N [ P

Si se ha realizado correctamente la accion de Afnadir Personal, una vez que se muestra el mensaje de la
operacion se ha realizado correctamente, se imprimira un Recibi como justificante de la entrega a la
persona del importe correspondiente.

4.2 Imprimir Recibi

Documento Recibi una vez el registro de una entrega se haya completado, se podra imprimir de nuevo
pulsando en esta accion

W Gobierno de Canarias
Consejeria de Educacisn,

Universidades, Cultura y Deportes

ANEXO
RECIBI
" con DNIT que presta servicios de
forma efectiva en el centro . L == con la categoria profesional de

5295 - Auxiliar de Servicios Complementarios .

HAGO CONSTAR

Que he recibido la cantidad de 156. 66 euros para la adquisicién del equipamiento de trabajo.

1.Que conla tidad , me a adquunr la ropa de trabajo para el
desempefio de las funciones de mi categoria profesional, presentando al centro educativo
las facturas correspondientes. que deberan contener: nombre del trabajador/a, las prendas
con detalle de la cantidad, caracteristicas v precio unitario, asi como el precio total.

2. Que asimismo me comprometo a usar la ropa de trabajo adquinda para el desempedio de
las de mi ia pr durante los dos proximos afios, a contar desde el
momento de la qumsu:)(m

De conformidad con lo anterior, suscribo el presente.

Ea .a de de20_

Ejemplo
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4.3 Editar Personal
BEA

Solamente se podran editar las entregas mas recientes.

4.4 Borrar Personal B n

Solamente se podran eliminar las entregas més recientes.

5 Informes

Desde este punto de menu se accedera a los informes que se precisen por el Centro para el control de la
gestion.
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